LIVRET D’EVALUATION DE STAGELogo ou tampon 
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Dates : ……………………………… au ……………………………….
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[bookmark: _GoBack]
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MA SCOLARITÉ
	
	
	
Je sais :	 LIRE	 ECRIRE	 COMPTER

MES EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES
	
	
	


MON PROJET PROFESSIONNEL
	
	
	


MES OBJECTIFS DE STAGE
	
	
	

A transmettre à la MDPH à chaque fin de stage – Version 2021
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	SAVOIRS PROFESSIONNELS (compétences métier : ……………………………………………)

	









	BESOINS SPECIFIQUES D'ACCESSIBILITE

	· Aide au repérage dans l'espace et / ou le temps
· Adaptation des supports écrits, aide à la compréhension des consignes
· Aide à la mémorisation, concentration, raisonnement
· Stratégie de communication non verbale
· Adaptation de l'environnement pour malvoyants
· Accès mobilité réduite
· Poste assis, limitation des efforts de manutention et port de charges
· Rythme adapté 
· Vigilance comportementale et relationnelle
· Autres : 	
	
	



	BILAN DE STAGE PAR RAPPORT AUX OBJECTIFS DEFINIS 

		
	
	
	
	
	
	



	CONCLUSION DE 
L’ETABLISSEMENT D’ACCUEIL
	CONCLUSION DU STAGIAIRE

	Le stagiaire relève-t-il d'ESAT ?
	 OUI	 NON	Projet différé
	Je souhaite travailler en ESAT
	 OUI 	 NON	 Projet différé

	Pourquoi ? 	
	
	
Capacités :                          < 1/3 d’une personne valide
                                             > 1/3 d’une personne valide
Besoin d’un accompagnement médico-social :  
	Pourquoi ? 		
Quel ESAT ? 	
Quel(s) métier(s) ?		
	
      J’autorise l’établissement d’accueil à transmettre ce livret de stage à la MDPH

	Fait à		
Le 		
Signature	
	Fait à		
Le 		
Signature
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